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FETE-UGT valora las medidas propuestas para la reduccion
del abandono escolar y reclama el compromiso inmediato
de las Administraciones educativas para llevarlas a efecto

FETE-UGT considera positivo el plan aprobado por el Ministerio de Educacién y las
Comunidades Auténomas para reducir el abandono escolar, compuesto por 12
medidas que pretenden rebajar a la mitad la desercién escolar en 2012. Medidas
que van en la linea de las propuestas formuladas por nuestro sindicato desde hace
tiempo. El hecho de que el 31% de nuestros jovenes de entre 18 y 24 afios
abandone el sistema educativo sin haber obtenido el titulo de graduado en ESO y
deban enfrentarse al mundo laboral sin ningln tipo de cualificacién hacia
imprescindible la adopcién coordinada y urgente de medidas que contribuyeran a
paliar esta situacion inadmisible.

Desde la aprobacion de la LOE, FETE-UGT ha venido reivindicando que la puesta
en marcha de medidas de atencién a la diversidad fuera una realidad en nuestros
centros educativos para dar una respuesta adecuada a la diversidad del alumnado
gue tiene nuestro sistema educativo. Por ello, las lineas generales de estas 12
propuestas —Programas de Cualificaciéon Profesional Inicial en todos los institutos,
el impulso de los programas de refuerzo y apoyo o el refuerzo de los
departamentos de orientacion, entre otros- nos parecen acertadas.

Nuestro sindicato valora especialmente todas las iniciativas que tienen que ver con
la Formacion Profesional, como, por ejemplo, el aumento de la oferta de ensefianza
de grado medio, las pruebas de acceso al titulo de ESO para los alumnos de los
PCPI, o desde la FP de grado medio a la de grado superior. Siempre hemos
defendido una mayor flexibilizacién de las enseflanzas postobligatorias que
permitan al alumnado pasar de unas ensefianzas a otras y que sean un puente real
para alcanzar niveles optimos de capacitacion para el empleo. A ello debe sumarse
el anunciado real decreto sobre evaluacion y acreditacién de las competencias
profesionales como instrumento que permitira a la poblacidn activa reincorporarse a
este tipo de ensefianzas.

FETE-UGT aplaude el compromiso del Ministerio de Educacién y de las CCAA para
formar al profesorado en la deteccion precoz de dificultades en el alumnado,
atencion educativa y seguimiento de estudiantes en riesgo de abandono educativo
temprano y la puesta a disposicion de recursos de apoyo para los profesionales de
la ensefianza que intervienen en ello. Nuestro sindicato velara por que estas
medidas lleguen a la inmensa mayoria del profesorado y se adapten a las
auténticas necesidades de los centros y de su alumnado.

Nuestro sindicato considera beneficioso el impulso que las Administraciones
educativas anuncian para favorecer la colaboracion de las familias con los centros.
Las Administraciones, las empresas y los centros deben posibilitar cauces
adecuados para que esa participacion de las familias en la educacién de sus hijos
sea efectiva.
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En una sociedad de la informaciéon como la actual resulta imprescindible el apoyo de los recursos que
proporcionan las nuevas tecnologias para fomentar la comunicacién entre todos los miembros de la
comunidad educativa, asi como para la formacion a distancia y semipresencial de aquellos jévenes
menores de 25 afios sin titulacién, por ello valoramos las propuestas al respecto.

Las medidas anunciadas, que buscan mantener a un mayor nimero de alumnos dentro del sistema
educativo y posibilitarles la obtencion del titulo de graduado, coincide, en definitiva, con la tesis
defendida desde hace tiempo por FETE-UGT de flexibilizar el Bachillerato, ya que posibilita que los
alumnos continden realizando estudios postobligatorios y que aumente el nUmero de personas que se
incorporan al mundo laboral con una mejor preparacién académica.

FETE-UGT esta persuadida de que, si la sociedad en su conjunto quiere realmente que en 2012 haya
mas y mejores jovenes preparados para alcanzar unos niveles mas altos de capacitacion y
productividad, la Administracion, y en especial las Comunidades Auténomas, han de comprometerse
con la puesta en marcha de estas medidas y destinar a ello los recursos que sean necesarios.

Por ultimo, el sindicato considera que estas medias van orientadas a que el desarrollo de la LOE sea
un instrumento eficaz para responder a las necesidades educativas que tienen los centros escolares.
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