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                    Desconvocada la Mesa de Constitución de la Comisión 
Negociadora del VI Convenio de Enseñanza Concertada 

FETE-UGT considera una prioridad un acuerdo 
para iniciar las negociaciones de las 

condiciones laborales y salariales que afecta a 
más de 120.000 trabajadores/as. 

En el día de hoy, 22 de enero de 2009, estaba prevista la constitución de 
la Mesa Negociadora del V Convenio Colectivo de Empresas de 
Enseñanza Privada sostenidas total o parcialmente con fondos públicos.  

Hemos recibido una comunicación de Don Manuel De Castro, Secretario 
General de la Confederación de Centros Educación y Gestión, en la que 
nos informa de la decisión de desconvocar  la reunión prevista de 
Constitución de la Mesa Negociadora del VI Convenio Colectivo de 
Enseñanza  Privada Concertada. Esta medida se basa en la solicitud 
realiza por las cooperativas de enseñanza, constituidas formalmente 
como organización patronal –Federación Española de Centros de 
Enseñanza de Economía Social (FED-ACES), de incorporarse a la Mesa 
Negociadora de dicho Convenio. Esta situación hace necesario un diálogo 
patronal para ponerse de acuerdo en la representatividad que ostenta 
cada organización, ya que la distribución patronal del V Convenio 
Colectivo de E. Privada Concertada fijada en la Mesa Negociadora fue: 
EyG 59%; CECE 31% y APSEC 10%. Por tanto, al incorporarse FED-ACES 
como nueva patronal se hace necesaria una nueva redistribución de los 
porcentajes de representación.  

La Federación de Enseñanza de UGT (FETE-UGT), ante la trascendencia 
de la solicitud de incorporación de la representación de las cooperativas 
al banco patronal, está de acuerdo con la medida adoptada de  aplazar, 
dicha reunión, hasta que se clarifique la representación de las 
Organizaciones Patronales ya que no podemos repetir la situación de 
retrasos y desacuerdos dados en  otros Convenios. Asimismo, desde 
FETE-UGT creemos que es imprescindible un rápido acuerdo para poder 
negociar las condiciones laborales y salariales de más de 120.000 
trabajadores/as de los centros educativos concertados. 
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