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FETE-UGT celebra su XV Congreso bajo el lema 

‘La educación, clave para la cohesión social’ 
 
 
FETE-UGT celebrará en Madrid entre los días 6 y 8 de mayo su XV Congreso 
federal. Bajo el lema ‘La educación, clave para la cohesión social’, el sindicato 
analizará la gestión desarrollada durante estos últimos cuatro años y debatirá y 
aprobará la política sindical en materia educativa, así como las líneas de 
actuación para el próximo periodo de gestión. También elegirá a los integrantes 
de la nueva Comisión Ejecutiva Federal. El secretario general, Carlos López 
Cortiñas, opta a la reelección. 
 
 
En el Congreso federal, que, de forma ordinaria, se celebra cada cuatro años, 
participarán alrededor de 330 delegados en representación de las estructuras 
territoriales y de los órganos del sindicato. Entre los invitados estarán 
representantes ministeriales, parlamentarios, partidos políticos, rectores 
universitarios, patronales de enseñanza, sindicatos, asociaciones de padres y 
madres, medios de comunicación, etc. Asimismo, estarán presentes una 
delegación de unos 32 representantes de los sindicatos internacionales de la 
enseñanza, entre ellos los secretarios generales de la Internacional de la 
Educación (IE) y del Comité Sindical Europeo de la Educación (CSEE), Fred Van 
Leeuwen y Martin Romer respectivamente. 
 
En un momento de crisis económica mundial que está teniendo graves 
consecuencias para los trabajadores y trabajadoras, FETE-UGT considera 
imprescindible poner en valor la educación como elemento necesario para 
incrementar la formación, la innovación y la cohesión social. 
 
A lo largo de estos tres días se abordarán las prioridades de nuestra organización 
en la acción sindical, que han de estar encaminadas fundamentalmente a la 
creación de empleo, el mantenimiento y la mejora del existente; la negociación 
de acuerdos marco estatales y autonómicos en el ámbito funcionarial; la 
negociación de la carrera profesional para todos los docentes; la jubilación 
anticipada para los docentes desde los 60 años, o, entre otras, la movilidad 
interterritorial en todos los tramos educativos. 
 
FETE-UGT apuesta por un modelo educativo inclusivo, solidario y homologable en 
el conjunto del Estado, fundamentado en la equidad y en la igualdad de 
oportunidades, que permita la cohesión social y en el que la educación para la 
diversidad, la promoción de los derechos humanos, la educación para la paz, la 
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educación en valores o la educación para la salud se conviertan en protagonistas. 
Una educación, por tanto, que dé respuesta a los retos derivados de nuestra 
pertenencia a la Unión Europea y a la progresiva integración de nuestro sistema 
educativo en una dimensión europea de la educación. 
 
Nuestro sindicato sigue reclamando una mayor inversión pública en educación y 
formación que permita las estrategias necesarias para combatir la crisis global y 
para que la educación sea un elemento clave en una sociedad basada en el 
conocimiento. FETE-UGT considera imprescindible un esfuerzo inversor del 7% 
del PIB en enseñanza no universitaria, del 1,6% en Educación Superior y del 3% 
en Investigación, a fin de acercar a nuestro país al promedio de la Unión 
Europea. 
 
La extensión de la escolaridad de los niños menores de 3 años en centros 
infantiles con todos los requisitos que precisa esta etapa educativa; un nuevo 
perfil docente; nuevas figuras profesionales para el nuevo modelo escolar, o el 
reparto equitativo del alumnado con dificultades entre todos los centros 
sostenidos con fondos públicos son algunos de los muchos retos que se plantean 
para lograr una educación de calidad. 
 
FETE-UGT, el sindicato de enseñanza más antiguo de España –sus antecedentes 
se remontan a 1909, aunque se constituyó con las siglas FETE-UGT en 1931-, 
tiene la convicción de que los trabajos del Congreso permitirán apuntar 
soluciones que contribuyan a mejorar tanto el sistema educativo como las 
condiciones laborales de los trabajadores y trabajadoras de la enseñanza. 
 
 

Madrid, 28 abril 2009 
 
 
 
 
  


